Psicométricas NOM-035-STPS SIEUMHR":ASE

1 Click en la seccién de "Empleados”

SICOMETRICAS +=~

M an Ofertas de empleos B Candidatos B NOM-035 EB Baterias W Cursos y Talleres IE Recibos

noce mas sobre nuestra ultima actualizacion Mas informaciéll-nt disponible para su contratacion

R Reportes

alta a tus futuros colaboradores ( tf Gontratar Paquete \,u
\ =

uario : Threelan Group

quete: APl - 100 peticiones

sluaciones

licitadas: 100 Disponibles: 94

jencia: 2022-05-13 al 2023-05-08 (Restan 183 dias)

(JPSICOMETRICAS
Publica tu
ofertas labora



ZFPSICOMETRICAS

2 Se puede "Agregar empleado”

CJPSICOMETRICAS ="

¢ Principal - Ofertas de empleos Bl Candidatos B NOM 035 BB Baterias Bk Cursos y Tallere

Listado de empleados

leado Cuenta Cuent:
Nombre Clave Correo electronico Departamento
Nombre Clave Correo electronico Departamento
& Demo NOMO035 1-RWNS-1016-1911 demo@psicometricas.mx Sistemas
Editar
4707

3 Se debe capturar la informacion del empleado

\gregar Empleado (\.“

~formacidn del trabajador

Nombre Compleio Correo efectronico Ocupacion/profesion/puesto Nivel de estudio e

) Femenino O Masculino Rango de edad v Estado civil v Carga imagen

Jatos laborales

Fecha de ingreso Departamento/Seccion/Area Tipo de puesto v Tipo de contratacion v

Rotacion de tumos
O siONe

Tipo de personal v Tipo de jomada de trabajo Vv Tiempo en puesto actual ¥

Tiempo experiencia laboral v Z
Carga Curriculum

© Puede cargar €l CV del empleado (este campo no es obligatorio)
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4 Click en "Reportes" para consultar los reportes después de que respondan los

empleados

OMETRICAS =~

pal -» Ofertas de empleos Bl Candidatos B NOMO035 EB Baterias W Cursos y Talleres E R

E Empleados

) de empleados

Agregar empleado

Nombre

Nombre

4707

eg)__: Demo NOMO35

Clave

Clave

1-RWNS-1016-1911

Cuenta

Correo electronico

Correo electronico

demo@psicometricas.mx

Cuenta principal
Departamento Fec
Departamento E
Sistemas 202

5 Click en "Consultar reporte" para el reporte individual del Cuestionario |

Cuestionario |

ldentifica a los trabajadores que hayan estado sujetos a

acontecimientos trauméaticos severos.

A Reporte individual

Es para todas las empresas independientemente del nimere de

frabajadores que tengan en sus centros de trabajo.

Cuestionario Il

ldentificacion y Andlisis de los Factores de Riesgo Psicosocia

<A Reporte individual
Reporte individual del grado de
riesgo psicesocial por cada
frabajador.

Consultar reporte

<4 Reporte por Area/Dep.

Reporte de Nivel de Riesgo

Psicosocial para cada

Area/Departamento.
Consultar reporte

< Reporte de Empresa
Muestra el grado de Nivel de
Riesgo Psicosocial a nivel
empresa.

Consuliar reporte

4 Areas de Oportunidad
Muestra las preguntas ordenad:
de mayor a menor Riesgo
Psicosocial.

Consuliar reporte
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6 En el reporte del cuestionario | se puede consultar el resultado individual de cada

empleado

| =3
PSEOME"“CAS R’ user-img ~

Principal an Ofertas de empleos B Candidatos B NOM-035 BB Baterias W Cursos y Talleres BE Recibos 2 Contrataciones
IM-035-STPS - Cuestionario |
CUESTIONARIO PARA IDENTIFICAR A LOS TRABAJADORES QUE FUERON SUJETOS A ACONTECIMIENTOS TRAUMATICOS SEVEROS ‘/ 3\
Solo se muestra el listado de empleados que han respondido el ¢ i iol
| =
we Nombre Departamento Fecha de ingreso Resultado

ave Nombre Departamento Fecha de ingreso Resultado
‘QEZ-0706-0316 Demo NOMO35 1 Sistemas 2020-07-05 s J (’[;\,
JYNK-0706-1336 Demo NOMO035 2 publicaciones 2020-06-17 [ o Requiers Valarsaion ¢ "[;,

P \&/

1YC-0706-2218 Demo NOMO035 3 humanos 2020-06-16 \

Requiere Valoracion Clinica Consulta resultado JEEPR
NS

7 Click en "Consultar reporte" del Cuestionario Il en el reporte individual

contestadas

ario | Cuestionario Il Cuesti
s trabajadores que hayan estado sujetos a Identificacion y Analisis de |los Factores de Riesgo Psicosocial. ldentifica
ntos trauméaticos severos. p— Evaluacic
< Reporte individual +4 Reporte de Empresa
! Reporte individual del grado de Muestra el grado de Nivel de Trabajo.
ndividual k X 1 . : ; 4
. " < riesgo psicosocial por cada Riesgo Psicosocial a nivel
as empresas independientemente del numero de ;
3 trabajador’ empresa. < Repor
Je tengan en sus centros de trabajo. ! :
m j Consultar reporte Reporte inc
= riesgo psic
m frabajador.
< Reporte por Area/Dep. 4 Areas de Oportunidad
Reporte de Nivel de Riesgo Muestra las preguntas ordenadas
Psicosocial para cada de mayor a menor Riesgo
Area/Departamento. Psicosocial. < Repor
Consultar reporte Consultar reporte Reporte de
Psicosocial
i\rea/Depa\
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8 En el reporte individual del Cuestionario Il se puede consultar el resultado

individual

\ B
PSICOMETRICAS =~

Principal an Ofertas de empleos B Candidatos B NOM-035 BB Baterias W Cursos y Talleres BE Recibos 2 Contrataciones
)M-035-STPS - Cuestionario |l
IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL )
Solo se muestra el listado de empleados que han respondido el c ionario Il ~__"
a =
we Nombre Departamento Fecha de ingreso Resultado
Jlave Nombre Departamento Fecha de ingreso Resultado
‘QEZ-0706-0316 Demo NOMO035 1 Sistemas 2020-07-05 23:16:28 [ o )
JYNK-0706-1336 Demo NOM035 2 publicaciones 2020-07-06 09:36:42
1YC-0706-2218 Demo NOMO035 3 humanos 2020-07-06 18:18:05
ZJB-0715-1509 Demo NOMO035 4 th 2020-07-15 11:09:22

9 En el Cuestionario Il se puede consultar el resultado por Empresa

ATOLaD

estadas

Cuestionario Il Cuestionario Il

ido sujetos a Identificacion y Andlisis de los Factores de Riesgo Psicosocial.

user-img ~

(®)
=23
&)

=N\
(#)

Identificacion y Andlisis de los Factore

Evaluacidn del Entorno Organizaciona

2 ndmero de

<4 Reporte individual
Reporte individual del grado de
riesgo psicosocial por cada
trabajador.

Consultar reporie

< Reporte por Area/Dep.
Reporte de Nivel de Riesgo
Psicosocial para cada
Area/Departamento.

Consultar reporie

< Reporte de Empresa
Muestra el grado de Nivel de
Riesgo Psicosocial a nivel
empress

ol ore

4 Areas de Oportunidad
Muestra las preguntas ordenadas
de mayor a menor Riesgo
Psicosocial.

Consultar reporte

Trabajo.

<4 Reporte individual
Reporte individual del grado de
riesgo psicosocial por cada
trabajador.

Consultar reporte

< Reporte por Area/Dep.

Reporte de Nivel de Riesgo

Psicosocial para cada

Area/Departamento.
Consultar reporte

“AF
Mue:
Ries
empl

Al
Mue:
dem
Psic



10 Ejemplo de reporte a nivel Empresa

'SICOMETRICAS =~

Principal an Ofertas de empleos B Candidatos B NOM-035 BB Baterias W Cursos y Talleres

JM-035-STPS - Reporte a nivel Empresa

IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

PSICOMETRICAS

&5

user-img ~

2 Recibos = Contrataciones

Imprimir en PDF ;},‘;‘{ \

Solo se incluyen los empleados que han respondido el cuesti io Il
B Nelo NN Sojo R Medio NENEN At [N Moy alto Nivel de Riesgo Numero de empleados Porcentaje
[ o ] 3 30,0%
Bajo 0 0,0%
1 10.0%
[ Ao ] 2 20,0%
4 40,0%

11  En el Cuestionario Il se puede consultar por Area o Departamento

tas enviadas Encuestas
contestadas
ario | Cuestionario Il Cuesti
s trabajadores que hayan estado sujetos a Identificacion y Andlisis de los Factores de Riesgo Psicosocial. Identificac
1tos trauméticos severos. ey Evaluacié
<4 Reporte individual «4 Reporte de Empresa
PR Reporte individual del grado de Muestra el grade de Nivel de Trabajo.
. ! 2 riesgo psicosocial por cada Riesgo Psicosocial a nivel
15 empresas independientemente del nGmero de .
. frabajador. empresa. A Rep0r1
e tengan en sus cenfros de trabajo. 2
Consultar reporte Consultar reporte Reporte ind
n riesgo psicc
: frabajador.
4 Reporte por Area/Dep. 4 Areas de Oportunidad Consultar
Reporte de Nivel de Riesgo Muestra las preguntas ordenadas
Psicosocial para cada de mayor a mener Riesgo
Arean'Depa(tho. Psicosocial. 4 Reporl
| Consultaf ) Consultar reporte Reporte de
= Psicosocial
Area/Depar

_
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12 Ejemplo de reporte a nivel drea/departamento

{JpsICOMETRICAS *° il

¢ Principal &% Ofertas de empleos Bl Candidatos B NOM-035 EB Baterias W Cursos y Talleres BE Recibos B Contrataciones

NOM-035-STPS - Reporte por area/departamento .

IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

Solo se incluyen los que han ido el

Niveles de riesgo
Departamento: ALMACEN SURTIDO
TORNILLERIA

100% 0% 0% 0% 0%

Total de trabajadores: 1

Departamento: Direccion general

0% 100% 0%

Total de trabajadores: 1

Departamento: NUManNos

13  En el Cuestionario Il se puede consultar Reportes por Area de oportunidad

astas
istadas
Cuestionario Il
lo sujetos a Identificacién y Andlisis de los Factores de Riesgo Psicosocial.
+ Reporte individual <4 Reporte de Empresa
Reporte individual del grade de Muestra el grade de Nivel de
;i riesgo psicosocial por cada Riesgo Psicosocial a nivel
numero de X
frabajador. empresa
Consultar reporite Consultar reporte
+ Reporte por Area/Dep. - Areas de Oportunidad
Reporte de Nivel de Riesgo Muestra las preguntas ordenadas
Psicosocial para cada de mayor a menor Riesgo
Area/Depanamento. Psicosocial
Consultar reporie

= o

/
A~ Imprimir en PDF l

Departamento: GERENCIA ADMINISTRACION

0% 100% 0% 0%

Total de trabajadores: 1

Departamento: publicaciones

Atencion a clientes

Cuestionario Il

Identificacion y Anélisis de los Factores d

Evaluacion del Entorno Organizacional er

Trabajo.

<A Reporte individual
Reporte individual del grado de
riesgo psicosocial por cada
frabajador.

Consultar repoite

4 Reporte por ArealDep.

Reporte de Nivel de Riesgo
Psicosocial para cada
Area/Departamento.

Consultar reporie

4 Rep
Muestra
Riesgo |
empres:

A Are
Muestra
de mayc
Psicoso



14

NOM-035-STPS -

Cuestionario Il

PSICOMETRICAS

Ejemplo de reporte por area de oportunidad

IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL
Solo se incluyen los empleados que han respondido el cuestionario Il

Niveles de riesgo

14

46

15

_uestionario Il

> oI p
:

Pregunta

Mi trabajo me exige hacer mucho esfuerzo fisico

A= Imprimir en PDF

Porcentaje de respuesta

Trabajo horas extras mas de tres veces a la semana

Comunican tarde los asuntos de trabajo

Mi trabajo exige que atienda varios asuntos al mismo tiempo

Respondo ante mi jefe por los resultados de toda mi area de trabajo

dentificacion y Anélisis de los Factores de Riesgo Psicosocial.

4 Reporte individual
eporte individual del grade de
iesgo psicosocial por cada

<4 Reporte de Empresa
Muestra el grade de Nivel de
Riesgo Psicosocial a nivel

rabajador. empresa.
Consultar reporte Consultar reporte
4 Reporte por Area/Dep. 4 Areas de Oportunidad

leporte de Nivel de Riesgo
Ysicosocial para cada
\rea/Departamento.

Consultar reporie

Muestra las preguntas ordenadas
de mayor a menor Riesgo
Psicosocial.

Consultar reporte

Cuestionario lll

En el Cuestionario lll se puede consultar el reporte individual

Identificacién y Andlisis de |los Factores de Riesgo Psicosocial y

Evaluacion del Entorno Organizacional en los Centros de

Trabajo.

< Reporte individual
Reporte individual del grado de
riesgo psicesocial por cada
lrabaj?'r"- =2

e

< Reporte por Area/Dep.

Reporte de Nivel de Riesgo
Psicosocial para cada
Area/Departamento.

Consultar reporfe

+ Reporte de Empresa
Muestra el grado de Nivel de
Riesgo Psicosocial a nivel
empresa.

Consultar reporte

 Areas de Oportunidad

Muestra las preguntas ordenadas

de mayor a menor Riesge
Psicosocial.
Consultar reporte
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Cuestionario Il

Identificacion y Andlisis de los Factores de Riesgo Psicosocial.

< Reporte individual
Reporte individual del grade de
riesge psicosocial por cada
trabajador.

Consultar reporie

< Reporte por ArealDep.
Reporte de Nivel de Riesgo
Psicosocial para cada
r‘-'\reaiDepanamentQ

Consultar reporie

<4 Reporte de Empresa
Muestra el grado de Nivel de
Riesgo Psicosocial a nivel
empresa.

Consultar reporie

A Areas de Oportunidad
Muestra las preguntas ordenadas
de mayor a menor Riesge
Psicosocial.

Consultar reporie

ZFPSICOMETRICAS

En el Cuestionario Ill se puede consultar el reporte a nivel empresa

Cuestionario Il

Identificacion y Analisis de los Factores de Riesgo Psicosocial y

Evaluacién del Entorno Organizacional en los Centros de

Trabajo.

< Reporte individual
Reporte individual del grado de
riesgo psicosocial por cada
trabajador.

Consultar reporie

< Reporte por Area/Dep.

Reporte de Nivel de Riesgo

Psicosocial para cada

Area/Departamento.
Consultar reporte

Ejemplo de reporte a nivel empresa del Cuestionario lll

PSICOMETRICAS  =°

Principal

an Ofertas de empleos

B Candidatos

B NOM-035 M Baterias

)M-035-STPS - Reporte a nivel Empresa

Wk Cursos y Talleres

P Imprimir en PDF

IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL Y EVALUACION DEL
ENTORNO ORGANIZACIONAL EN LOS CENTROS DE TRABAJO

Solo se incluyen los

faad did

que han resp el

N Nuio NN Bzic WM Medio NENEEN Ao [N Muy alto

4

Nivel de Riesgo

Numero de empleados

BE Recibos

< Reporte de Empresa
Muestra el grado de Nivel de
Riesgo Psicosocial a nivel
empress

oo A o

4 Areas de Oportunidad
Muestra las preguntas ordenadas
de mayor a menor Riesgo
Psicosocial.

Consultar reporie

3

user-img ~

2 Contrataciones

Porcentaje
10,0%
10,0%
0,0%
30,0%

50,0%
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18 En el Cuestionario lll se puede consultar el reporte por drea o departamento

dentificacion y Andlisis de los Factores de Riesgo Psicosocial. Identificacion y Andlisis de los Factores de Riesgo Psicosocial y
. Evaluacidén del Entorno Organizacional en los Centros de

A Reporte individual < Reporte de Empresa

2eporte individual del grado de Muestra el grado de Nivel de Trabajo.

iesgo psicosocial por cada Riesgo Psicosocial a nivel

rabajador. empresa. +4 Reporte individual 4 Reporte de Empresa

Consultar reporte Consultar reporte Reporte individual del grado de Muestra el grado de Nivel de
riesgo psicosocial por cada Riesgo Psicosocial a nivel
frabajador. empresa.

4 Reporte por Area/Dep. 4 Areas de Oportunidad Consultar reporte Consultar reporie

teporte de Nivel de Riesgo Muestra las preguntas ordenadas

Jsicosocial para cada de mayor a menor Riesgo

{reaiDepartamento. Psicosocial. + Reporte por ArealDep. 4 Areas de Oportunidad

Consultar reporie Consultar reporie Reporte de Nivel de Riesgo Muestra las preguntas ordenadas
Psicosocial para cada de mayor a mener Riesge
Area/Depananwn’o{ Psicosocial.

) o

19 Ejemplo de reporte por drea o departamento en el Cuestionario Ill

{psICOMETRICAS *° LI

¢ Principal a» Ofertas de empleos B Candidatos B NOM-035 E8 Baterias W Cursos y Talleres B Recibos B Contrataciones

NOM-035-STPS - Reporte por area/departamento
Imprimir en PDF (
IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL Y EVALUACION DEL y

ENTORNO ORGANIZACIONAL EN LOS CENTROS DE TRABAJO
Solo se incluyen los que han dido el ionario il

Niveles de riesgo

Departamento: Direccion general Departamento: GERENCIA ADMINISTRACION Departamento: NUMaNos

0% 0% 0%  100% 0% 0% 0% 0% 0%  100% 0% 0% 0% 0%  100%
Total de trabajadores: 1 Total de trabajadores: 1 Total de trabajadores: 1
Departamento: M.A.S.H. Departamento: pUblicaciones Departamento: ReCUrsos Humanos



dentificacion y Andlisis de los Factores de Riesgo Psicosocial.

A Reporte individual
teporte individual del grado de
iesgo psicosocial por cada
rabajador.

Consultar reporte

4 Reporte por Area/Dep.

teporte de Nivel de Riesgo
Jsicosocial para cada
ireaiDepartamento.
Consultar reporie

< Reporte de Empresa
Muestra el grade de Nivel de
Riesgo Psicosocial a nivel
empresa.

Consultar reporte

4 Areas de Oportunidad
Muestra las preqguntas ordenadas
de mayor a menor Riesgo
Psicosocial.

Consultar reporie

ZPSICOMETRICAS

20 En el Cuestionario Ill se puede consultar el reporte por area de oportunidad

ldentificacion y Andlisis de los Factores de Riesgo Psicosocial y

Evaluacidén del Entorno Organizacional en los Centros de

Trabajo.

+A Reporte individual
Reporte individual del grado de
riesgo psicosocial por cada
frabajador.

Consultar reporte

+ Reporte por ArealDep.

Reporte de Nivel de Riesgo
Psicosocial para cada
Area/Departamento.

Congultar reporte

<4 Reporte de Empresa
Muestra el grado de Nivel de
Riesgo Psicosocial a nivel
empresa.

Consultar reporie

4 Areas de Oportunidad
Muestra las preguntas ordenadas
de mayor a mener Riesgoe
Psicosocial.

C

21 Eiemplo de reporte por area de oportunidad en el Cuestionario lll.
odos los reportes se pueden exportar a PDF

PSICOMETRICAS #°

Principal an Ofertas de empleos

Bl Candidatos

B NOM-035

)JM-035-STPS - Cuestionario lll

BB Baterias

Wk Cursos y Talleres

IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL Y EVALUACION DEL
ENTORNO ORGANIZACIONAL EN LOS CENTROS DE TRABAJO

Solo se incluyen los empleados que han r dido el cuestionario Il
Niveles de riesgo
Pregunta Porcentaje de respuesta
14 Respondo ante mi jefe por los resultados de toda mi drea de trabajo 60% 108 30%
19 Considero que el tiempo en el trabajo es mucho y perjudica mis actividades 109 30%

familiares o personales

mn Nahn atandar aciintne da trahain citanda actnu an faca

= Recibos

PDF

3

user-img ~

2 Contrataciones




